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Regimento Interno Ciberespacial da Universidade Federal Rural da Amazénia
(Aprovado pela Resolu¢cdo do COSUN n°. 23, del3 de agosto de 2008)

Regula a organizacao,
funcionamento e procedimentos
internos do instituto Ciberespacial
(ICIBE), e da outras providéncias.

CAPITULO |
DAS ENTIDADES

Art. 1° — O instituto Ciberespacial da Universidade Federal Rural da Amazonia,
doravante denominado ICIBE, criado pelo Estatuto da Universidade Federal
Rural da Amazobnia, doravante denominada UFRA, é a unidade administrativa
responsavel pela execucdo do ensino, pesquisa, extensao e desenvolvimento de
tecnologia, com carater interdisciplinar, multidisciplinar e transdisciplinar, nas
areas de conhecimento da geomética e no desenvolvimento de tecnologia na
area da cibero- informacao e outras que Ihe sdo afetos.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O ICIBE tem a finalidade de implementar medidas administrativas, tais
como: captar recursos; oferecer recurso e treinamentos; promover foruns de
discussdo sobre os assuntos ligados a sua area de atuacao: prestar servicos e
consultorias; promover a articulagdo com outros Institutos da UFRA, bem como
com outras Instituicdes congéneres, de modo a garantir a interdisciplinaridade
entre as diferentes areas, com vistas a garantir 0S meios necessarios para a
execucado com gqualidade do ensino, da pesquisa e da extensao, nas areas do
conhecimento que Ihe séo afetos;

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO

Art. 3° — O Instituto € constituido por docentes, técnico-administrativos e
discentes que nele exercem suas atividades.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIGA

Art.4° — O ICIBE é composto pelo Sistema Diretivo discriminado definido de
acordo com o artigo 33° do Estatuto da UFRA.



| — Colegiado;
Il — Diretoria Geral;
[l — Geréncias;
IV — Secretarias; e,
V — Areas Multiespaciais;
CAPITULO V
DA COMPOSICAO

Art. 5° — O colegiado o ICIBE é um érgao deliberativo em matéria administrativa
e académica (ensino, pesquisa e extensao), assim composto:

| — Presidente. Que é o diretor do Instituto, com direito a voto de qualidade;

Il — Cinco (5) representantes docentes e seus respectivos suplentes, vinculados
e lotados nestes Instituto, eleitos por seus pares para um mandato de dois anos,
podendo ser reconduzidos uma vez Unica vez;

Il — Quatro (4) representantes discentes da Graduacao e um (1) representante
da Pds-Graduacdao, e seus respectivos suplentes, matriculados em disciplina dos
cursos vinculados ao instituto, eleitos por seus pares para um mandato de um
ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez,

IV — Cinco (5) representantes dos técnicos- administrativos, sendo um (1)
representante das areas multiespaciais vinculadas ao instituto, se houver, e seus
respectivos suplentes, eleitos por seus pares para um mandato de dois anos,
podendo ser reconduzido uma Unica vez;

81° — Caso o instituto ndo ofereca Curso de Pdés-Graduagdo, a composicao
referente ao inciso Ill, devera ser de cinco representantes discentes da
Graduacao;

Art. 6 °— Os membros suplentes substituirdo em sua falta ou impedimento, art.3
© do CONSUN.

Paragrafo unico.Em caso de vacancia do suplentes, no prazo de sessenta dias,
para complementar o mandato, sera eleito um novo suplente.

Art. 7 ° — S&o atribui¢cdes do 6rgao colegiado:

| — Aprovar o plano anual do instituto, visando a unidade e a eficiéncia do ensino
de extensdao e encaminhar ao CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e
EXTENSAO;

Il — Aprovar o relatério anual de atividades do instituto;



Il — Propor modificagdes do regimento interno do instituto para aprovagao no
CONSELHO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO e homologacdo pelo
CONSELHO UNIVERSITARIO;

IV — Aprovar plano de capacitacdo e treinamento do pessoal técnico-
administrativo para o constante aperfeicoamento do seu quadro de pessoal,
obedecendo ao plano de capacitacgdo do Corpo Técnico- Administrativo,
aprovado pelo conselho Universitario;

V — Aprovar as comissoes julgadoras dos concursos para provimento dos cargos
de professores;

VI — Aprovar os programas de ensino proposto pelas respectivas comissoes
encaminhando- as para Coordenadorias de Cursos;

VII — Aprovar os projetos de pesquisas, cursos de pos- graduagdo e extensao.
Encaminhando-os a Pro-Reitoria competente que se situe em seu ambito de
atuacao;

VIIl — Homologar as indica¢es de nomes para Gerente de Areas, para posterior
nomeacao pelo Diretor;

IX — Deliberar sobre assuntos referentes as questdes administrativas de pessoal,
de ensino de graduacdo e pds-graduacdo, pesquisa e extensdo a area de
competéncia do ICIBE;

X — Aprovar ou destituir comissdes formadas para tratar de assuntos especificos
na area de competéncia do ICIBE;

Xl — Propor ao Presidente do CONSUN da UFRA, a outorga de dignidade
académica, acompanhada das moc¢des que justifiquem a proposicéo;

XII — Acompanhamento a evolucao das necessidades de contratagéo de pessoal
docente e técnico-administrativo do ICIBE, e propor admisséo ou rescisao de
contratos de servigos a Pro-Reitoria de Planejamento e Gestdo da UFRA,
Paragrafo Unico. Das deliberacdes de Colegiado do ICIBE, cabe recurso ao
Conselho Superior competente, no prazo de cinco dias Uteis, a partir da
notificacdo da deciséo.

Art. 8° — Sao atribuicbes dos membros titulares (da Plenaria) do Colegiado do
ICIBE:

| — Atender as convocacéo das reunides;
Il — Agir de forma cooperativa, para que os objetivos do ICIBE sejam alcancados;

[Il — Apresentar propostas de deliberacdes, pedir vistas de documentos, discutir
e votar todas as matérias submetidas ao colegiado;



IV — Indicar ao Diretor Geral, que submetera ao Plenario quando for o caso.
Pessoas ou representantes de entidades publicas ou privadas, ndo integrantes
do colegiado do ICIBE, para participar de reunides especificas, com direito a voz
obedecendo- se as condicdes previstas neste Regimento interno;

Secao |
Das Reunides e dos Procedimentos do colegiado

Art. 9° — O colegiado do ICIBE se reunira, ordinariamente, 06 ( seis) vezes ao
ano, podendo ser convocado extraordinariamente, pelo seu presidente ou por
maioria simples de seus membros com indicagcdo do motivo da convocagao.

Art. 10° — As reunides do colegiado do ICIBE seré&o presididas pelo diretor (a) e
serdo instaladas com a presenca de maioria simples com direito a voto, em
primeira convocacao, e com qualguer nimero a partir de segunda convocacao,
trinta (30) minutos apds a primeira.

Art. 11° — As votacdes durante as reunibes do colegiado do ICIBE seréo
nominais e qualquer membro podera abster- se de votar, ou registrar os motivos
de voto em separado.

Art. 12° — O colegiado do ICIBE reunir- se- &, ordinariamente, convocado com
antecedéncia minima de cinco (05) dias Uteis. Reunir-se-a, extraordinariamente
com antecedéncia minima de dois (02) dias uteis.

Paragrafo Unico. A convocacgdo para as reunides do colegiado do ICIBE sera
feita mediante correspondéncia convocatoria destinaria a cada membro titular,
contendo:

| — Lista de recebimento;

Il — Data, local e horario em que sera realizada a reuniao;

[l — Pauta de reunido;

IV — Documentos que subsidiam a reuniao;

Art. 13° — A inclusdo de matéria em carater urgente e relevante, ndo constante
da pauta agendada, dependera de aprovagdo da maioria simples dos votos dos

membros titulares presentes na reuniao.

Paragrafo unico. Os assuntos incluidos no item de pauta “ o que ocorrer ” nao
terdo carater deliberativo.

Art. 14° — O presidente, por solicitacao justificada por qualquer membro titular e
por deliberacdo do colegiado, poderad determinar a inversdo da ordem de
discussédo e votacdo das matérias agendadas em pauta, em como adiar a
discusséo e votacao de qualquer matéria submetida ao colegiado.



Art. 15° — O membro titular que faltar trés (03) reunides consecutivas ou cinco
(05) alternadas, sem justificativas aceitas pela plenaria, durante o periodo de seu
mandato, deixar de ser lotado no ICIBE, deixar de cursar disciplinas oferecidas
pelo ICIBE, abandonar ou trancar matriculas em todas ou nem modulos
oferecidos pelo ICIBE. Agir de forma indevida contrariando a ética, a moral e 0s
bons costumes, mediantes manifestacéo do colegiado do ICIBE, sera substituido
pelo respectivo suplente.

Art. 16° — No caso de alteracdo desde Regimento Interno sera exigida para sua
aprovacao, a maioria absoluta dos votos dos membros titulares.

Secao Il
Do Diretor Geral
Art. 17° — O Instituto Ciberespacial sera dirigido por um Diretor Geral e em sua
falta e impedimento, substituido pelo Gerente Académico e na auséncia deste,

pelo Gerente Administrativo.

Art. 18° — O Diretor geral do ICIBE sera eleito de acordo com o que estabelece
o Art. 37, paragrafos 1° e 2° do Estatuto da UFRA.

Art. 19° — Sao atribuicdes do direito Geral:
| — O Art. 66° do Regimento Geral,

Il — Zelar pelo cumprimento dos objetivos e metas apresentadas nos Planos
Anuais de atividades do ICIBE;

Il — Indicar representantes do ICIBE junto a comissdes, “ad referendum” da
Plenaria do colegiado;

IV — Aprovar o relatério de gestdo dos Gerentes de Areas;
V — Divulgar atas aprovadas das reunides do colegiado do ICIBE;

VI — Exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia e representar
perante o colegiado contra irregularidades ou atos de indisciplina;

VII — Delegar, dentro dos limites legalmente permissiveis, atribuicbes ao seu
substituto;

VIII — Propor ao Reitor da UFRA, abertura de sindicancia sobre assuntos
relacionados a sua competéncia,

IX — Deliberar “ad referendum” sobre tarefas de competéncia do colegiado do
ICIBE, quando por qualquer motivo este ndo o tenha feito;

X — O Diretor Geral promovera gesta¢des junto ou privadas para o financiamento
de pesquisas, aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo, manutencao



de equipamentos adequacdo de instalacdes e desenvolvimento de outras
atividades relacionadas com sua area de atuacdao; e,

XI — Controlar, acompanhar e autorizar os afastamentos de pessoal lotado no
Instituto, nos casos de execucdo de servigcos, objeto de projetos, através de
formuléario padrao.

Secao Il
Das Geréncias

Art. 20° — O |Instituto contarda com uma Académica e uma Geréncia
Administrativa nomeados pelo diretor geral;

Art. 21° — S&o atribuicdes das Geréncias:

| — A Geréncia Académica tem a atribuicdo de auxiliar no planejamento,
coordenacdo e execucdo das atividades académicas (ensino, pesquisa e
extensao), substituir o Diretor Geral em seus impedimentos, bem como, executar
atividades por ele atribuidas;

Il — A Geréncia administrativa tem a atribuicdo de auxiliar no Planejamento,
coordenacao e execuc¢ao das atividades relacionadas a administracao interna no
ICIBE, bem como, executar atividades atribuidas pelo Diretor Geral e substitui-
lo, na auséncia do Gerente Académico;

Paragrafo Unico. As atividades de extensdo desenvolvidas pelo ICIBE através
de Programa, Projeto, Curso e Servico, serdo planejadas coordenadas pela
Geréncia Académica com a participacdo da Geréncia Administrativa, em
consonancia com a politica institucional desenvolvida pela Pré- Reitoria de
Extensdo da UFRA, tendo seu responsavel designado pelo Diretor Geral do
Instituto.

Secgéo IV
Da Secretaria do ICIBE

Art. 22° — A Secretaria do ICIBE sera constituida por um Secretario e demais
servidores de apoio.

Art. 23° — S&o atribuicdes da Secretaria do ICIBE:

| — Coordenar todas as atividades relacionadas com a rotina administrativa do
ICIBE, bem como, reagir e encaminhar documentos expedientes, executar
tarefas e assumir funcdes atribuidas pelo Diretor Geral e geréncias académicas
e administrativa;

Il — Manter arquivo de dados com as resolu¢des administrativas provenientes do
colegiado do ICIBE e de outros assuntos de sua competéncia,



IIl — Preparar agenda, despachos, expedientes, atas e distribuir documentos;

IV — Controlar o tempo de mandamento dos membros do colegiado, mantendo o
Diretor Geral informado para as devidas providéncias;

V — Propor escala de férias de docentes e de pessoal administrativo lotado no
ICIBE, de modo a garantir o prefeito funcionamento de sua atividades
administrativa e didaticas;

VI — Preparar o Boletim Interno com as deliberacdes e resolu¢cdes do colegiado
do ICIBE; e.

VIl — secretariar as reuniées do colegiado do ICIBE.

CAPITULO VI

DOS CURSOS E PROGRAMAS

Art. 24° — O Instituto tem sua area de atuacao os seguintes cursos de graduacao:
| — Agronomia;
Il — Engenharia Florestal;
[Il — Engenharia de Pesca,;
IV — Zootecnia;
V — Medicina Veterinaria,
VI — e outros a serem criados nesta Universidade.

CAPITULO VI

DO REGIME DISCIPLINAR, DIREITO E DEVERES

Art. 25° — Todos os membros que constituem o ICIBE, conforme a caput Ill do
Art.3° deste Regimento Interno, estardo sujeitos ao Regime Disciplinar, bem
como seus Direitos e Deveres de que trata o Regime Juridico a que estiverem
vinculados, a Lei n © 9.784/98, e as constantes do Regimento Geral da UFRA,
no que for compativel.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO, REGIME FINANCEIRO E DOS RECURSOS METERIAIS

Art. 26° — Os bens médveis, semoventes, instalacéo e direito pertencentes aos

ex- departamento de Ciéncias Exatas e Engenharias, pertencentes antiga
Faculdade de Ciéncias Agrarias do Para, constituirdo, no que couber, patriménio



sob a responsabilidade do ICIBE, que seré&o utilizados em atividades que visem
a consecucao de seus objetivos.

Paragrafo unico. Também estarédo sob a responsabilidade do ICIBE, que forem
incorporados em decorréncia de Lei maior, que resultem de servigos realizados
pelo ICIBE, bem como oriundos de doacdes e legados e aqueles ao qual vier a
adquirir.

Art. 27°— O ICIBE constitui- se como uma das Unidades de Gestao
Orcamentaria descentralizada da UFRA, que provera os recursos financeiros
necessarios a sua manutencdo, funcionamento e desenvolvimento de seus
objetivos, nos limites de sua previsédo anual e/ou plurianual.

Paragrafo Unico.O ICIBE contara ainda com recursos financeiros provenientes
de outras fontes, conforme o Artigo 59 e seus incisos do Estatuto da UFRA. Os
equipamentos, méveis e utensilio a disposicdo do ICIBE poderdo atender as
necessidade dos demais Institutos e Orgdos da UFRA, mediante termo de
responsabilidade, quando a de seguranca, zelo e manutencdo, com vistas a
devolucédo em perfeitas condi¢cdes de funcionamento e conservacao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28° — O ICIBE envidara esfor¢cos objetivando uma perfeita integracdo entre
e setores da UFRA, bem como outros Institutos e setores, visando o
desenvolvimento global da Universidade.

Art. 29° — ICIBE incentivara a pesquisa por todos 0os meios possiveis, consoante
aos recursos e meios que dispuser e conseguir através de convénios, acordo e
contratos com instituicbes publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras,
obedecendo as seguintes diretrizes:

| — Maximo aproveitamento dos recursos humanos e materiais do ICIBE;

Il — Estabelecimento de intercambio com pesquisadores e docentes de outras
instituicoes;

Il — Desenvolvimento de projeto individuais intersetoriais do ICIBE entre
institutos e interinstitucionais;

IV — Divulgacéo dos resultados das pesquisas;

V — Promocgao de congressos, simposios e seminarios, para estudos e debates
de temas técnicos- cientificos;

VI — Enfase na captacéo de recursos para aplicacio na pesquisa;

VII — Incentivo a formacéo de pessoal, através de curso de pés- graduacéo e
debates de formas de treinamentos em instituicdes nacionais ou estrangeiras;



VIIl — Incentivo as atividades de pesquisa, como instrumento fundamental a
formacdo complementar dos discentes da Universidade;

IX — A participacdo em congressos e similares, para apresentacao de trabalhos,
ser& definida de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensédo da UFRA e legislacao federal pertinente.

Art. 30° — Este regimento Interno podera sofrer modificacbes, ao término do
mandato de cada Diretor Geral e, em carater extraordinario, a qualquer momento
para adequacéo a legislacao vigente.

Art. 31° — Este Regimento podera vir sofrer revisdo, modificacdo, ajustes,
guando necessarias a adequacao a legislacdo federal superveniente.

Art. 32° — Os casos omissos neste Regimento serdo submetidos a apreciacéo e
deliberacdo o colegiado do ICIBE, cabendo recurso ao Conselho Superior
Competente.

Art. 33° — O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicacéo,
apos aprovacado pelo Conselho Universitario da UFRA.

Belém (PA), 13 agosto de 2008.



