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ATA DE REUNIÃO DO COMITÊ DE GOVERNANÇA, RISCOS E CONTROLES - CGRC/UFRA.1
No dia trinta do mês de abril de 2019, na sala de videoconferência da Divisão de2
Capacitação e Desenvolvimento - DCAD, na cidade de Belém, Estado do Pará, o CGRC3
reuniu-se para tratar (1) da criação do Grupo de Trabalho de Gestão de Risco (GT-GR) e4
(2) acompanhamento do Plano de Integridade da UFRA, os seguintes membros:5
Silvana Rossy de Brito – Pró-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;6
Keila da Costa Estumano e Thiago Neves Miranda, representantes da Pró-Reitoria de7
Gestão de Pessoas; Raimundo Thiago Lima da Silva – Diretor do Campus Capitão Poço;8
Ticiane Lima dos Santos – Diretora do Campus de Tomé-Açu, Jefferson Modesto de9
Oliveira – representante do Campus de Parauapebas; Rodrigo Otávio de Melo Souza –10
Diretor do Instituto de Ciências Agrárias; Luciana Pombo Campos – representante da11
Pró-Reitoria de Administração e Finanças; Antônio José Figueiredo Moreira - Pró-reitor12
de Assuntos Estudantis; Maria Cristina Manno – Vice-Diretora do Instituto de Saúde e13
Produção Animal; e, ainda, os seguintes membros da equipe de trabalho que compõe14
a Divisão de Controle Institucionais (DCI/PROPLADI): Elisa Rose Lobo Matos –15
Assistente em Administração; Cláudia Santos da Silva Mota de Souza – Administradora;16
Lívia Mauler Moura – Assistente em Administração. ABERTURA: A Pró-reitora de17
Planejamento e Desenvolvimento Institucional Silvana Rossy saudou todos os18
presentes, dando início a primeira reunião ordinária do CGRC do ano de 2019 e19
apresentou as pautas da reunião. Prosseguiu apresentando as motivações para20
composição do GT-GR, sendo necessário a indicação de um representante e um21
suplente de cada uma das unidades que compõem o CGRC (Institutos, Campis, Pró-22
Reitorias e Prefeitura) com intuito de dar seguimento às ações da Política de Gestão de23
Riscos no que concerne ao mapeamento dos riscos. A proposta de criação do GT-GR foi24
aprovada por unanimidade, devendo a PROPLADI solicitar às unidades envolvidas, a25
indicação de um membro e um suplente para compor o GT-GR no prazo de até o dia26
08/05/2019, para realização das seguintes ações: a) instituição do GT-GR, sob a27
coordenação da DCI/PROPLADI; b) apresentação da agenda de trabalho do GT-GR; c)28
revisão da Política de Gestão de Riscos da UFRA; d) avaliar e apresentar análise da29
utilização do Sistema AGATHA - Sistema de Gestão de Integridade, Riscos e Controles30
como ferramenta automatizada para auxiliar no processo de gerenciamento de riscos31
na UFRA, bem como os normativos para a sua utilização. No item de pauta (2)32
acompanhamento do Plano de Integridade na UFRA, por unanimidade, a33
DCI/PROPLADI ficou encarregada de coordenar as ações que estão sendo realizadas34
pelas instâncias de integridade, visando consolidar os resultados alcançados e, para35
isso, as instâncias de integridade deverão apresentar, na próxima reunião do CGRC, em36
02/07/2019, os resultados do acompanhamento do Plano de Integridade na UFRA37
biênio 2018-2019, sendo este também o prazo para apresentação da minuta da38
Política de Gestão de Riscos atualizada, pela DCI/UFRA. ENCERRAMENTO: Nada mais39
havendo a tratar, a Pró-reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional deu40
por encerrada a reunião, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que segue41
assinada por todos os presentes na reunião e as presenças por videoconferência dos42
membros participantes são atestadas pela Pró-Reitora da PROPLADI. A43
videoconferência foi gravada e arquivada no STIC.44
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